ANEXA

STATUTUL FUNDATIEI “COLEGIUL NATIONAL DE AFACERI
INTERNE”

CAPITOLUL | 5
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, DURATA SI SEDIUL FUNDATIEI

Art. 1. Fundatia “Colegiul National de Afaceri Interne”, denumita in continuare Fundatie,
este persoana juridica romana, apolitica, fara scop patrimonial, de utilitate publica.
Art. 2. Durata de functionare a Fundatiei este nelimitata.
Art. 3. Fundatia “Colegiul National de Afaceri Interne” are sediul 1n incinta Academiei de
Politie “Alexandru Ioan Cuza”, Pavilonul Vest, parter, camera 35, Aleea Privighetorilor, nr. 1A,
sector 1, Bucuresti.
Art. 4. (1) Fundatia poate infiinta filiale in tara sau in strainatate.

(2) Fundatia dispune de cont bancar, stampila, sigiliu, insigna si emblema, proprii.

CAPITOLUL 11 5
SCOPUL ST ACTIVITATILE FUNDATIEI

Art. 5. Fundatia “Colegiul National de Afaceri Interne” are ca scop:

a) promovarea, sprijinirea, dezvoltarea cercetarii stiintifice si academice, prin reunirea
membrilor sai, a cadrelor didactice si absolventilor Colegiului National de Afaceri
Interne din cadrul Academiei de Politie ,,Alexandru Ioan Cuza”, in vederea
continudrii pregatirii iIn domeniul apararii, ordinii publice §i sigurantei nationale;

b) promovarea comunicdrii §i cooperarii cu institufii §i organizatii interne si
internationale in vederea cunoasterii si dezvoltarii valorilor culturale romanesti in
domeniul apararii, ordinii publice si sigurantei nationale.

Art. 6. Pentru realizarea acestui scop, Fundatia va desfasura urmatoarele activitati:

a. Organizarea unor activitati stiintifice si de pregitire continua, de sprijinire a
eforturilor Romaniei ca stat membru NATO si al U.E. in domeniul apararii, ordinii
publice si sigurantei nationale.

b. Organizarea si desfasurarea de activitati pentru afirmarea si apararea valorilor,
drepturilor si intereselor fundamentale ale Romaniei in domeniul apararii, ordinii
publice si sigurantei nationale.

c. Cunoasterea si promovarea valorilor culturale roménesti in i din alte tari in
domeniul apararii, ordinii publice si sigurantei nationale.

d. Crearea unor centre de cercetare si informare pe domeniul afacerilor interne,
permanent sau temporar.

e. Elaborarea si implementarea unor proiecte de parteneriat §i colaborare cu institutii
de formare profesionala si continud in domeniul afacerilor interne.

f. Participarea la manifestari nationale si internationale care intrd in sfera de interes a
Fundatiei.

g. Cercetarea si prezentarea starilor, proceselor si tendintelor din domeniul serviciilor
publice, criminalitatii, securitatii si apararii pe plan national si international.



h. Organizarea de forumuri, reuniuni, sesiuni stiintifice, simpozioane, colocvii,
cursuri, emisiuni radio-TV, elaborarea si publicarea de lucrari specifice in domeniul
apararii, ordinii publice si sigurantei nationale.

I. Elaborarea si difuzarea de analize, studii, articole, periodice, carti etc.

J. Organizarea de evenimente culturale.

K. Acordarea de burse, premii, alte forme de sprijin pentru studii si documentare in
tara sau strainatate.

|.  Crearea unui centru pentru documentarea si studierea problematicii domeniului
apararii, ordinii publice §i sigurantei nationale.

m. Infiintarea unei edituri de presa, tiparirea si difuzarea de lucriri specifice, editarea
de publicatii.

n. Sprijinirea Colegiului National de Afaceri Interne 1n intreaga sa activitate.

0. Colectarea de fonduri pentru sprijinirea procesului de formare continua in domeniu.
Art.7. (1) Personalul Fundatiei poate desfasura activitafi de invatdmant si cercetare, in
conditiile legii.

(2) Pentru activitatea desfasurata, Fundatia poate acorda premii sau alte forme de
recompensare baneasca.

CAPITOLUL 111
PATRIMONIUL FUNDATIEI

Art. 8. (1) Activul patrimonial initial al Fundatiei include bunuri sau numerar a caror
valoare totala este de minim 70.500 lei si se constituie din contributia benevola, financiara
si materiala, a membrilor fondatori. Sumele de bani vor fi depuse in contul Fundatiei.

(2) Patrimoniul Fundatiei este autonom si distinct de patrimoniul Ministerului
Administratiei si Internelor.

(3) Consiliul Director aproba evaluarea bunurilor aduse in patrimoniul Fundatiei.

Art. 9. (1) Evidenta contabild a patrimoniului Fundatiei se organizeaza si se conduce
conform Legii contabilitatii 82/1991, republicata si ale reglementarilor contabile pentru
persoanelor juridice fara scop patrimonial.

(2) Situatiile financiare ale Fundatiei se depun la unitatea teritorialda a Ministerului
Finantelor Publice in raza careia functioneaza, la termenele prevazute de legea
contabilitatii.

Art. 10. (1) Veniturile Fundatiei pot proveni din urmatoarele surse:

donatii si sponsorizari sau legate in conditiile legi;

dobanzi si dividende rezultate din plasarea sumelor disponibile in conditiile legale;
resurse obtinute de la bugetul de stat si/sau de la bugetele locale in conditiile legale;
programe bugetate sau din fonduri nerambursabile;

alte venituri, in conditiile legii.

(2) Fundatia poate deschide conturi in lei si in valutd la orice bancd din tara sau
strainatate conform legilor in vigoare.

Art. 11. (1) Principalele cheltuieli ale Fundatiei sunt:

a) salarii;

b) indemnizatii, premii, colaborari;

€) procurari de rechizite, imprimate de birou si alte bunuri necesare mentenantei;

d) achizitionari echipamente audio, video, informatice si IT;

e) chirii, dobanzi, taxe, comisioane bancare;

f) cazare, masa, transport;

g) apa, canal, salubritate;

h) energie electrica, termica §i gaze naturale;
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i) cheltuieli determinate de activitati desfasurate potrivit prevederilor art. 6 -7.

(2) Cheltuielile se efectueaza potrivit prevederilor bugetului de venituri si cheltuieli si
se aproba de persoanele desemnate de Consiliul Director.

(3) Salariile, indemnizatiile si alte drepturi banesti ale personalului se stabilesc in
limitele statului de functii si ale bugetului de venituri si cheltuieli.
Art. 12. (1) Patrimoniul Fundatiei este destinat realizarii scopului acesteia.

(2) Intregul patrimoniu va fi evidentiat si pastrat in conformitate cu legislatia romana

in materie, pe numele Fundatiei si va fi folosit exclusiv pentru realizarea obiectivelor
Fundatiei.

CAPITOLUL IV
ORGANIZARE, CONDUCERE, CONTROL

Sectiunea 1. Componenta Fundatiei
Art. 13. Fundatia are in componenta:
a) Consiliul Director;
b) Comisia de Cenzori;
€) Membrii Fundatiei.

Sectiunea a 2-a. Consiliul Director
Art. 14.(1) Consiliul Director este organul de conducere si de administrare al Fundatiei.

(2) Consiliul Director, prin presedinte, reprezintda Fundatia in raporturile juridice la care
aceasta este parte, incheie acte juridice in numele ei si pe seama acesteia.

(3) Pentru raporturile cu tertii privind operatiunile de gestionare a patrimoniului,
reprezentarea se face prin persoana desemnata de catre Consiliul Director.

Art. 15. (1) Desemnarea Consiliului Director se realizeaza prin hotararea a 2/3 din totalul
membrilor fondatori.
(2) Consiliul director este alcatuit din:
a) un presedinte;
b) un vicepresedinte;
c) trei membri;
d) un secretar.

(3) Atributiile presedintelui, vicepresedintelui, secretarului si ale celorlalte persoane
desemnate sa desfasoare activitati sunt stabilite in Regulamentul intern de functionare a
Fundatiei, aprobat de Consiliul Director.

(4) Modificarea componentei Consiliului Director se realizeaza in conditiile alin. (1), in
cazurile si potrivit procedurii prevazute in Regulamentul intern de functionare al Fundatiei.

Art. 16. (1) Consiliul Director asigura prin structuri desemnate in Regulamentul intern de
functionare, realizarea scopului si obiectivelor Fundatiei, exercitand urmatoarele atributii:
stabilirea strategiei generale si a programelor Fundatiei;

conducerea si gestionarea activitatii Fundatiei;

aprobarea bugetului de venituri si cheltuieli si a bilantului contabil;

alegerea si revocarea membrilor comisiei de cenzori;

infiintarea de filiale;

incheierea de acte juridice, in numele si pe seama Fundatiei;

executarea bugetului de venituri si cheltuieli;

aprobarea organigramei si a strategiei de personal;

prezentarea de propuneri privind modificarea statutului Fundatiei;
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J. controlarea intretinerii si folosirii judicioase a bunurilor din gestiune a Fundatiei;

k. organizarea tinerii evidentei financiar-contabile, intocmirea darii de seama, a
bilantului contabil, a altor documente financiar-contabile, potrivit prevederilor
legale;

|. angajarea patrimoniului Fundatiei in relatiile cu tertii;

m. organizarea si controlarea efectuarii operatiunilor de incasari si plati;

n. organizarea si controlarea tinerii evidentei de gestiune a bunurilor;

0. Indeplinirea oricaror altor atributii prevazute in lege sau in statut.

(2) Consiliul Director poate desemna din randurile sale un organism restrans de lucru,
caruia 1i stabileste atributiile si competentele in Regulamentul intern de functionare.

(3) Consiliul Director alege si numeste membrii Comisiei de Cenzori.

(4) Consiliul Director este abilitat sa aprobe actul constitutiv al Fundatiei. Actul
constitutiv reglementeaza, in concordantd cu Statutul Fundatiei, modul de organizare si
functionare al Fundatiei, precum si alte aspecte legate de activitatea Fundatiei.

Art. 17. (1) Consiliul Director se intruneste, de regula, o data pe luna sau ori de cate ori
este nevoie, cu aratarea locului, a datei convocarii si ordinii de zi.

(2) Convocarea Consiliului Director se face de catre presedinte, iar in lipsa acestuia de
catre inlocuitorul sau, cu cel putin 2 zile inainte de data fixata.

(3) Consiliul Director adopta hotarari, cu majoritatea voturilor exprimate de cei prezenti,
prin vot deschis. Secretarul nu are drept de vot.

Art. 18. Membrii Consiliului Director care, intr-o anumita problema supusa hotararii, sunt
interesati personal sau prin sotii lor, ascendentii sau descendentii, rudele in linie colaterala
sau afinii lor pana la gradul al patrulea inclusiv, nu vor putea lua parte la deliberare si nici
la vot. In caz contrar, vor rispunde pentru daunele cauzate Fundatiei.

Art. 19. Deciziile contrare legii sau Statutului Fundatiei pot fi atacate de fondator sau de
catre oricare dintre membrii Consiliului Director care au lipsit sau au votat impotriva si au
cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta.

Art. 20. Consiliul Director poate Tmputernici una sau mai multe persoane cu functii
executive, inclusiv persoane care nu au calitatea de membru pentru a incheia anumite acte
juridice in numele si pe seama Fundatiei sau pentru a indeplini anumite atributii prevazute
in lege sau in statut.

Art. 21. Pentru executarea lucrarilor de secretariat, contabilitate, casierie, gestionare a
bunurilor, precum §i pentru asigurarea asistentei juridice, Fundatia poate Tncadra personal
de specialitate, in conditiile legii. Incadrarea se face de catre Consiliul Director.

Art. 22. Deliberarile, hotararile si actele emise de Consiliul Director se consemneaza in
procese-verbale incheiate cu ocazia fiecarei sedinte.

Sectiunea a 3-a. Comisia de cenzori
Art. 23. (1) Comisia de Cenzori este organul de control financiar intern al Fundatiei.

(2) Comisia de cenzori este formata din 3 cenzori, fiind numitd de catre Consiliul
Director. In cadrul Comisiei de cenzori cel putin un membru este contabil autorizat sau
expert contabil.

Art. 24. (1) Membrii Comisiei de Cenzori sunt numiti de Consiliul Director pentru o
perioada de 4 ani, cu posibilitatea refnnoirii mandatului pentru incé o perioada de 4 ani.

(2) Membrii Comisiei de cenzori nu pot fi membri in Consiliul Director.
Art. 25. Atributiile Comisiei de Cenzori sunt urmatoarele:

a. verificd modul in care este administrat patrimoniul Fundatiei;

b. verifica executia planului de venituri si cheltuieli al Fundatiei;

c. verificd bilantul contabil;



d. intocmeste rapoarte cu privire la modul de gestionare a patrimoniului pe care le
prezintd Consiliului Director;

e. poate participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;

f. controleaza daca fondurile financiare sunt repartizate si folosite corespunzitor
scopului Fundatiei si in conformitate cu normele legale;

g. stabileste masuri pentru realizarea integrald a planului de venituri si cheltuieli al
Fundatiei;

h. 1indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Consiliul
Director.

Sectiunea a 4-a. Membrii Fundatiei
Art. 26. Membrii Fundatiei sunt:
a. membrii fondatori;
b. membrii simpli;
c. membrii de onoare.
Art. 27. Membrii fondatori sunt persoane si personalitati care s-au implicat in constituirea
Fundatiei si definirea scopului acesteia.
Art. 28. (1) Membrii simpli ai Fundatiei pot fi orice persoane fizice sau orice persoane
juridice din tard sau straindtate care solicitd Inscrierea si care se angajeaza ca vor activa in
spiritul prezentului Statut si Regulamentul intern de functionare.
(2) Primirea de noi membri in cadrul Fundatiei se face prin semnarea unei adeziuni, care
este supusa aprobarii Consiliului Director.
(3) Incetarea calititii de membru are loc:
a. lacerere;
b. prin deces;
c. dizolvare, lichidare sau faliment;
d. prin excluderea definitiva, hotaratd de Consiliul Director, pentru fapte culpabile
savarsite impotriva intereselor Fundatiei.
Motivarea hotararii prevazute la lit. d este obligatorie.
(4) Membrii prevazuti la art. 26 lit. a) si b) au urmatoarele drepturi:
a. de a participa la sedintele Consiliului Director, fara drept de vot;
b. de a pune in discutie, prin solicitarea includerii pe ordinea de zi a sedintei
Consiliului Director, a oricarui subiect care are legatura cu activitatea Fundatiei;
C. de a-si exprima dezacordul fatd de hotararile Consiliului Director sau deciziile
acestuia;
d. de aaccede in oricare functie din cadrul Consiliului Director;
e. de a cere convocarea, in conditiile prezentului statut, a sedintei Consiliului
Director;
f. de a cere, pe cheltuiala proprie, sa li se puna la dispozitie copii dupa actele
Fundatiei;
g. de a participa la toate actiunile organizate de Fundatie;
h. de a beneficia si de a folosi, exclusiv in scopul indeplinirii actiunilor statutare ale
Fundatiei, mijloacele aflate in patrimoniul Fundatiei;
I. de arenunta la calitatea de membru;
J. de a fi informati asupra tuturor actiunilor organizate de Fundatie.
(5) Obligatiile membrilor Fundatiei prevazuti la art. 26 lit. a) si b) sunt urmatoarele:
a. de a se supune hotararilor si deciziilor organelor Fundatiei;
b. de a nu folosi bunurile Fundatiei In scopuri personale sau contrare hotararilor sau
deciziilor organelor Fundatiei;



C. de a se abtine de la orice fel de declaratii sau actiuni publice personale care ar
prejudicia in vreun fel imaginea Fundatiei,
d. de a participa si de a se implica activ in actiunile initiate de Fundatie;

e. de a nu initia actiuni fara imputernicire din partea Fundatiei, care ar putea implica
in vreun fel Fundatia;

f. de arespecta Statutul si deciziile organelor de conducere ale Fundatiei,

g. de aapira imaginea si prestigiul Fundatiei;

h. de a actiona pentru realizarea scopului si obiectivelor Fundatiei;

l.

de a promova respectul reciproc in relatiile cu ceilalti membri ai Fundatiei,
J. de ase abtine de la denigrarea activitatii celorlal{i membri ai Fundatiei.

(6) Membrii Fundatiei sunt raspunzatori, sub toate formele pe care le imbraca
raspunderea, pentru daunele produse Fundatiei prin fapta lor, in cazul neindeplinirii uneia
sau mai multor obligatii dintre cele prevazute in prezentul statut sau in actele elaborate
ulterior de catre Fundatie, in baza prezentului Statut.

Art. 29. Membru de onoare poate fi orice persoand fizicd romand sau strdind, care se
bucurd de o apreciere deosebitd din partea membrilor fondatori sau din partea Consiliului
Director, datorita activitatii sale profesionale, stiintifice ori culturale.

CAPITOLUL V
DIZOLVAREA FUNDATIEI

Art. 30. (1) Fundatia se dizolva potrivit procedurii previzute de lege.
(2) Fundatia se dizolva in urmatoarele cazuri:

a. realizarea sau, dupa caz, imposibilitatea realizarii scopului pentru care a fost
constituitd, daca in termen de trei luni de la constatarea unei astfel de situatii nu se
produce schimbarea acestui scop;

b. realizarea scopului este urmarita prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

c. Fundatia urmareste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d. Fundatia a devenit insolvabila.

(3) In cazul dizolvarii Fundatiei, bunurile rimase in urma lichidarii nu se pot transmite
catre persoane fizice.

Art. 31. (1) Bunurile Fundatiei ramase dupa dizolvare vor fi transmise in patrimoniul
Colegiului National de Afaceri Interne.

(2) Data transmiterii bunurilor este data semnarii procesului-verbal de predare-preluare,
daca prin acesta nu s-a stabilit o data ulterioarad de transfer.



